
4 JOURS POUR ENTREPRENDRE 
Entreprise / Association : Cahier des charges

Votre cahier des charges constituera le cadre de travail de votre équipe d’étudiants.  

Afin de mieux vous connaître ainsi que votre projet, merci de remplir ce document de façon aussi 
détaillée que possible en mentionnant votre problématique. Il est recommandé de compléter ce cahier 
des charges par tout document complémentaire (business plan, photos, vidéos…). 

Renvoyer le cahier des charges à jrenouf@iscparis.com. Le dossier doit être envoyé au format PDF, et 
nommé ainsi : « Nom du projet.pdf ». 

Fiche de renseignements 

Date de création du document :   .......................................................................................

Nom de l’entreprise / projet :   ..........................................................................................

Numéro de SIRET* :  Code APE* :   ........................... ...............................................

Chiffre d’affaires (dernier exercice)* :   .........................................................................

Effectif :   ............................................

Responsable de mission :   Fonction :   ....................... .................................................

Téléphone :   Portable :   ....................................... ..................................................

Adresse :   ..............................................................................................................

Code postal :   Ville :   ...................................... .......................................................

Mail :   ...................................................................................................................

Site internet* :   .......................................................................................................

Vos engagements 

- A minima : 

- Elaborer le présent cahier des charge 

- Participer au lancement du séminaire (jour 1) et au jury de clôture (jour 2) 

- Selon vos disponibilités : 

- Orienter le travail des étudiants  

- Mettre à disposition de l’équipe les informations nécessaires 

- Prendre en charge les frais inhérents à la mission (frais de déplacement, hébergement et maté-
riel…) si la mission le demande (privilégiez des missions sans frais dans la mesure du possible) 

- Evaluer l’implication, le comportement et le travail de chaque étudiant 

Nos engagements 

- Analyser et valider le cahier des charges 

- Coacher et tutorer les étudiants 
 

mailto:jrenouf@iscparis.com
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- Garantir la gratuité de la mission et de son rapport 

- Garantir la confidentialité 

- Permettre l’accès aux différentes sources d’informations disponibles à l’Ecole et auprès du réseau des 
partenaires 

- Organiser le lancement et le jury de clôture de la mission 

Présentation de l’entreprise / association (métiers, secteurs d’activités, marchés,…) 

  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
 .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
 .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................

Intitulé de la mission que vous souhaitez faire réaliser 
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................

Quels sont les objectifs concrets de la mission ?   
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................

Existe-t-il des contraintes importantes à prendre en compte ?   
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
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  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................

Quels sont les éléments de mesure de la réussite de la mission (évaluation) ?   
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................

Dans le cadre du partenariat de l’ISC Paris avec Paris&Co, l’Agence de développement de la ville de 
Paris, votre cahier des charges de mission peut-être diffusé par Paris&Co à ses autres partenaires 
(Universités, Ecoles d’Ingénieur, Ecoles de Commerce…). (http://www.startupambassadeur.com) 

L’acceptez-vous ? Oui / Non 

Suivi pédagogique (cadre réservé à l’équipe d'encadrement) 
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
  .................................................................................................................................
 .................................................................................................................................
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